
หลักสูตรและวิธีการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งต้ังบคุคลเข้ารบัราชการ 
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหน่งครูผู้ช่วย ครั้งที ่1 ปี พ.ศ. 2559 

สังกัดสาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 3  ลงวันที่ 17 มีนาคม 2559) 

---------------------------------------------------------------------- 

ภาค ก ความรอบรู้ ความสามารถท่ัวไป และความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับคุณธรรม จริยธรรมและ
อุดมการณ์ของความเป็นคร ูมาตรฐานวิชาชีพทางการศกึษา และมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน      
(150 คะแนน) 
  1. ความรอบรู ้(50 คะแนน) ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเรื่องต่อไปน้ี 
   1.1 สังคม เศรษฐกิจ การเมือง และเหตุการณ์บ้านเมืองปัจจุบัน 
   1.2 นโยบายของรัฐบาลที่เก่ียวข้องกับการศึกษา 
   1.3 วัฒนธรรมไทย และขนบธรรมเนียมประเพณีไทย 
   1.4  กฎหมายที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติราชการ  
    1.4.1 กฎหมายเกี่ยวกับการศึกษาแห่งชาติ  
    1.4.2 กฎหมายเกี่ยวกับระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  
       1.4.3 กฎหมายเกี่ยวกับสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    1.4.4 กฎหมายเกี่ยวกับระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   
    1.4.5 กฎหมายเกี่ยวกับการคุ้มครองเด็ก 
    1.4.6 กฎหมายเกี่ยวกับการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 
    14.7 กฎหมาย กฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์และวิธีการที่เก่ียวข้องโดยตรงกับ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ถ้ามี) 
   1.5  ความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน โดยเป็นไป
ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกําหนด 
  2. ความสามารถทั่วไป (50 คะแนน) ทดสอบด้วยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย ในเรือ่ง
ต่อไปน้ี 
   2.1 ความสามารถด้านตัวเลข ทดสอบโดยการวัดความสามารถในการคดิเลข สรุป
เหตุผลเก่ียวกับตัวเลขและขอ้มูลต่างๆ 
   2.2 ความสามารถด้านภาษาไทย ทดสอบความเข้าใจภาษา การอ่านจับใจความ 
การสรุปความ การตีความ การขยายความ การเรียงข้อความ การสะกดคาํ การแต่งประโยค และคําศพัท์ 
   2.3 ความสามารถด้านเหตุผล ทดสอบโดยการวัดความสามารถในการคดิสรุป      
หาเหตุผล และอุปมาอุปไมย 
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  3. ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับคุณธรรม จรยิธรรม และอุดมการณ์ของความเป็นครู มาตรฐาน
วิชาชีพทางการศึกษา และมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (50 คะแนน) ใหท้ดสอบด้วยวิธีการสอบข้อเขียน
แบบปรนัย ในเรื่องต่อไปน้ี 
   3.1 คณุธรรม จริยธรรม และอุดมการณ์ของความเป็นครู 
   3.2 มาตรฐานด้านความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ 
   3.3 มาตรฐานด้านการปฏิบัติงาน 
   3.4 มาตรฐานด้านการปฏิบัติตน 
   3.5 มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ภาค ข ความรู้ความสามารถท่ีใช้เฉพาะตําแหน่ง (150 คะแนน) 
  1. ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา (75 คะแนน) ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียน
แบบปรนัย ในเรื่องต่อไปน้ี 
   1.1 หลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร 
   1.2 หลักการสอนที่เน้นการสอนคิดวิเคราะห์และการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสําคัญ 
   1.3 จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว 
   1.4 การพัฒนาผู้เรียน 
   1.5 การบริหารจัดการช้ันเรียน 
   1.6 การวิจัยทางการศึกษา 
   1.7 สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
   1.8 การวัดและประเมินผลการศึกษา 
   1.9 ลักษณะงานที่ปฏิบัติตามมาตรฐานตําแหน่ง 
  2. ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับกลุ่มวิชา หรือทาง หรืสาขาวิชาเอก (75 คะแนน) ทดสอบ
โดยวิธีการสอบข้อเขียนและหรือภาคปฏิบัติเก่ียวกับความรู้ในเนื้อหากลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 

ภาค ค ความเหมาะสมกับตําแหน่งและวิชาชพี (50 คะแนน) ประเมินโดยวิธีการสัมภาษณ์ สังเกต 
ตรวจสอบเอกสาร หรือวิธีอ่ืนที่เหมาะสม โดยประเมินจาก 
  1. ประวัติส่วนตัวและการศึกษา 
  2. บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
  3. วุฒิภาวะทางอารมณ์ 
  4. การมีปฏิภาณไหวพริบ 
  5. ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เจตคติและอุดมการณ์ 
 
 


